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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1.  Студентсько-курсантське  самоврядування  (далі  –  самоврядування)  є 
правом студентсько-курсантської громади Донецького державного університету 
внутрішніх справ (далі-Університет) або його структурного підрозділу, головною 
метою якого є вирішення питань, віднесених до його компетенції, яке здійснюється 
самостійне  (керівництвом  самоврядування)  або  через  виконавчі  органи 
самоврядування.

1.2. Органи самоврядування забезпечують захист прав курсантів і студентів, 
виконання ними своїх обов’язків, контроль за дотриманням їх прав та законних 
інтересів, та сприяють гармонійному розвитку особистості курсантів та студентів, 
формуванню в них активної громадської позиції, навичок майбутніх фахівців та 
керівників.

1.3.  На  всіх  рівнях  органи  самоврядування  є  виборними  і  формуються 
шляхом відкритого щорічно на початку навчального року, або при зміні структури 
навчального  закладу,  чи  при  необхідності  їх  дострокового  проведення.  Всі 
курсанти  та  студенти  Університету  можуть  бути  обраними  й  обирати  своїх 
представників до органів самоврядування.

1.4. Органи  самоврядування  у  своїй  діяльності  керуються  Конституцією 
України, Законом України «Про вищу освіту», Законом України «Про академічну 
доброчесність»,  іншими  нормативно-правовими  актами  України,  Статутом 
Університету,  Положенням  про  академічну  доброчесність  ДонДУВС  та  цим 
Положенням.

1.5.  Органи  самоврядування  здійснюють  свою  діяльність  на  засадах 
добровільності,  виборності,  демократичності,  законності,  гласності,  прозорості, 
підзвітності,  рівності  прав здобувачів  вищої  освіти,  академічної  доброчесності, 
недискримінації та незалежності від політичних партій, громадських і релігійних 
організацій.

1.6.  Органи  самоврядування  користуються  всебічною  підтримкою  і 
допомогою керівництва Університету в розв’язанні питань організації та діяльності 
органу,  зокрема  щодо  забезпечення  його  приміщенням,  обладнанням, 
документацією, тощо.

1.7. Адміністрація Університету не має права втручатися в діяльність органів 
самоврядування.

1.8. Самоврядування в Університеті здійснюється, як безпосередньо (звітно-
виборча конференція), так і через виконавчий орган (парламент самоврядування).

2. СТРУКТУРА
2.1. До структури Парламенту студентсько-курсантського самоврядування 

(далі-Парламенту) входять:
 Голова студентсько-курсантського самоврядування Університету;
 заступник Голови студентсько – курсантського самоврядування Універс

итету;



 секретар Парламенту.
2.2. Відділи Парламенту самоврядування:
 відділ  навчально-виховної  роботи  студентсько-курсантського 

самоврядування Університету;
 відділ  культурно-масової  роботи  студентсько-курсантського 

самоврядування Університету;
 відділ  організації  співробітництва  студентсько-курсантського 

самоврядування Університету.

3. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ
3.1. Основними завданнями органів самоврядування в Університеті є:
 забезпечення і захист прав та інтересів курсантів та студентів;
 забезпечення виконання курсантами та студентами своїх обов’язків;
 сприяння  навчальній,  науковій  та  творчій  діяльності  курсантів  і 

студентів;
 організація співробітництва з курсантами і  студентами інших закладів 

вищої освіти і молодіжних організацій;
 залучення  курсантів  та  студентів  до  участі  у  різноманітних  гуртках, 

товариствах, об'єднаннях, клубах за інтересами та їх створення;
 сприяння у створенні необхідних умов для проживання та відпочинку 

курсантів і студентів.
3.2. Головними сферами діяльності органів самоврядування є:
 навчально-виховна робота;
 культурно-масова робота;
 діяльність  у  сфері  забезпечення  якості  освіти  та  академічної 

доброчесності;
 представництво інтересів здобувачів вищої освіти у питаннях організації 

освітнього процесу;
 – організація співробітництва зі студентами (слухачами, курсантами) інших 
закладах вищої освіти, волонтерськими та молодіжними організаціями.
3.3. Основні завдання Відділів Парламенту самоврядування.
3.3.1. Відділ навчально-виховної роботи:
 співпрацює  з  курсантами  та  студентами,  керівництвом  Університету  з 

питань вдосконалення навчального процесу;
 вносить  на  розгляд  Парламенту  самоврядування  пропозиції  щодо 

курсантів та студентів, а також окремих навчальних груп, які мають високі або 
низькі показники у навчанні;

 бере участь в організації та проведенні виховної роботи з курсантами та 
студентами Університету, вносить пропозиції керівництву Університету щодо її 
вдосконалення;

 сприяє формуванню культури академічної доброчесності серед здобувачів 
вищої освіти;



 бере  участь  у  проведенні  просвітницьких заходів  з  питань академічної 
доброчесності;

 взаємодіє з органами та комісіями Університету, що здійснюють діяльність 
у сфері забезпечення якості освіти;

 збирає  та  узагальнює  пропозиції  здобувачів  вищої  освіти  щодо 
вдосконалення освітнього процесу;

 представляє інтереси здобувачів  вищої  освіти у  питаннях забезпечення 
якості освіти;

 бере  участь  у  підготовці  пропозицій  щодо  вдосконалення  внутрішніх 
нормативних документів Університету.

3.3.2. Відділ культурно-масової роботи:
 ініціює проведення культурно-масових заходів;
 залучає курсантів та студентів до участі у культурно-масових заходах як у 

самому Університеті, так і за його межами;
 вносить  на  розгляд  Парламенту  самоврядування  пропозиції  щодо 

заохочення студентів, які мають високі досягнення в цій сфері.
3.3.3. Відділ організації співробітництва:
 залучає  курсантів  та  студентів  до  участі  у  різноманітних  гуртках, 

товариствах, об'єднаннях, клубах за інтересами;
 організовує співробітництво з курсантами та студентами інших закладів 

вищої освіти і молодіжними організаціями;
 займається взаємодією з практичними підрозділами та іншими установами 

та організаціями;
 організовує  співробітництво  з  волонтерськими  та  громадськими 

організаціями, вносить на розгляд пропозиції щодо реалізації. 
3.4. Керівників та представників відділів обирає на своєму першому засіданні 

Парламент самоврядування Університету.
3.5. Голова відділу організовує та забезпечує поточну роботу відділу.
3.6. Членом відділу може бути будь-який курсант та студент Університету, 

який виявив бажання увійти до складу відповідного відділу.
3.7. Відділи самоврядування Університету здійснюють свою діяльність  за 

головуванням  Голови  самоврядування  Університету,  або  за  його  дорученням 
заступниками голови самоврядування Університету.

4. ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ ТА ОСНОВНІ ФУНКЦІЇ ОРГАНІВ 
САМОВРЯДУВАННЯ

4.1.  Конференція  студентів  та  курсантів  Університету  є  вищим  органом 
студентсько-курсантського самоврядування.

4.1.2. Конференція скликається не менше одного разу на рік для:
 заслуховування звіту Голови Парламенту самоврядування та керівників 

відділів Парламенту самоврядування;
 обрання Голови Парламенту самоврядування;



 формування складу Парламенту самоврядування;
 за необхідності внесення змін і доповнень до цього Положення.
4.1.3. Кожна навчальна група/взвод обирає не менш ніж п’ять делегатів на 

Конференцію.
4.1.4. На Конференції  всі  представники самоврядування від  кожної  групи 

мають один голос кожний.
4.1.5. Конференція є правомочною за умови присутності не менше ніж 2/3 від 

загальної кількості делегатів.
4.1.6. Рішення засідання приймаються звичайною більшістю голосів, шляхом 

відкритого голосування. 
4.1.7. Зміни та доповнення до Положення приймаються за умови, якщо за 

нього проголосувало не менше двох третин делегатів, присутніх на Конференції. 
Положення, зміни та доповнення до нього ухвалюються на засіданні студентсько-
курсантського самоврядування. 

4.1.8.  Навчальні  групи  мають  право  висувати  по  п’ять  кандидатів  до 
Парламенту самоврядування, серед яких в тому числі і кандидат на посаду Голови 
Парламенту самоврядування. 

4.1.9. Вибори Голови Парламенту самоврядування можуть проводитись в два 
тури, якщо у першому турі жоден з кандидатів не набрав більше половини голосів 
делегатів, присутніх на засіданні Конференції. У другому турі приймають участь 
два кандидати, що набрали більшість голосів у першому турі. Обраним Головою 
Парламенту самоврядування вважається той, хто набрав більше половини голосів 
у першому турі, або більшість голосів у другому турі 

голосування.
4.2. Парламент самоврядування:
4.2.1. Парламент  самоврядування  є  найвищим  виконавчим  органом 

студентсько-курсантського самоврядування в Університеті.
4.2.2. До складу Парламенту входять обрані на Конференції члени та Голова. 
4.2.3. Основною формою роботи Парламенту є засідання.
4.2.4. Засідання є правомочним, за умови присутності не менше, ніж 2/3 від 

загальної кількості членів.
4.2.5.  Парламент  збирається  на  засідання  за  необхідністю,  але  не  рідше 

одного разу на місяць.
4.2.6. Про позачергові засідання Парламенту, перенесення часу повідомляє 

Секретар.
4.2.7. Голова Парламенту головує на засіданні.
4.2.8. Рішення Парламенту приймаються більшістю голосів від присутньої 

кількості членів.



5. ЗАГАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА

5.1.1. Головою  загально-університетського  органу  самоврядування  – 
Парламенту самоврядування (далі – Голова самоврядування) може бути курсант 
або студент, якого обрали шляхом відкритого голосування учасники Конференції.

5.1.2. Голова самоврядування здійснює керівництво та представляє органи 
самоврядування в Університеті та за його межами.

5.1.3.  Голова  самоврядування  обирається  строком  на  один  рік,  шляхом 
відкритого голосування, із правом повторного переобирання.

5.1.4. Кандидатом на посаду Голови самоврядування може бути будь-який 
курсант або студент Університету, який приймає активну участь у громадському 
житті Університету, належно ставиться до навчання та виявив бажання займати 
дану посаду.

5.1.5. Вибори голови самоврядування є рівними: делегати беруть участь у 
виборах на рівних засадах, кожний делегат має один голос.

5.1.6.  Рішення  голови  самоврядування,  ухваленні  Парламентом,  є 
обов’язковими для всіх органів самоврядування.

5.1.7. Голова самоврядування здійснює контроль за виконанням прийнятих 
Парламентом  рішень  органами  самоврядування  структурних  підрозділів 
Університету.

5.1.8. Голова  самоврядування  виконує  свої  обов’язки  до  вступу  на  пост 
новообраного голови.

5.1.9. У разі неможливості виконання Головою Парламенту своїх обов’язків 
з  об’єктивних  причин,  його  обов’язки  виконує  призначений  заступник  Голови 
Парламенту.

5.1.10.  Повноваження  Голови  студентсько-курсантського  самоврядування 
можуть  бути  припинені  достроково  за  рішенням  Конференції  студентів  та 
курсантів Університету, прийнятим не менш як двома третинами голосів присутніх 
делегатів, у разі:

 подання особистої заяви;
 відрахування з Університету;
 систематичного невиконання обов’язків;
 грубого порушення цього Положення;
 вчинення порушення академічної доброчесності, встановленого в порядку, 

передбаченому законодавством та внутрішніми актами Університету;
 втрати довіри студентсько-курсантської громади. 
5.2. Права та обов’язки членів органів самоврядування.
5.2.1. Члени органів самоврядування мають право:
 узагальнювати, аналізувати зауваження та пропозиції курсантів, студентів 

відносно організації навчального процесу, соціально-побутових проблем та інших 
питань життєдіяльності  Університету і  звертатися до керівництва Університету 
(відділу соціально-гуманітарної роботи та моніторингу) з пропозиціями щодо їх 
вирішення, сприяти реалізації прийнятих рішень;

 брати участь у вирішенні питань про відрахування студентів, курсантів з 
Університету;



 отримувати інформацію з питань, що їх цікавлять стосовно навчання та 
побуту курсантів, студентів;

 бути обраними та присутніми на засіданнях Вченої ради Університету, 
доповідати  про  результати  діяльності  Парламенту  самоврядування,  вносити 
пропозиції щодо покращення його роботи та реалізації основних завдань органів 
самоврядування;

 брати участь у роботі колегіальних органів Університету відповідно до 
законодавства та Статуту Університету;

 подавати  пропозиції  щодо  вдосконалення  освітнього  процесу, 
нормативних документів Університету та питань забезпечення якості вищої освіти;

 брати участь у процедурах внутрішнього забезпечення якості вищої освіти;
 отримувати від органів управління Університету інформацію, необхідну 

для здійснення повноважень органів студентсько-курсантського самоврядування.
5.2.2. Члени органів самоврядування зобов’язані:
 сприяти всебічному розвитку Університету;
 представляти та захищати інтереси курсантів та студентів;
 дотримуватися принципів академічної доброчесності;
 сприяти утвердженню академічної культури та нетерпимості до проявів 

академічної недоброчесності;
 діяти  в  інтересах  студентсько-курсантської  громади  та  забезпечувати 

відкритість і прозорість діяльності органів самоврядування.
 виконувати покладені на них обов’язки, передбачені цим Положенням.
5.2.3.  За  погодженням  із  самоврядуванням  Університету  приймаються 

рішення про:
 відрахування студентів (курсантів) з Університету та їх поновлення на 

навчання;
 переведення  осіб,  які  навчаються  в  Університеті  за  державним 

замовленням, на навчання за контрактом за рахунок коштів фізичних (юридичних) 
осіб;

 переведення  осіб,  які  навчаються  в  Університеті  за  рахунок  коштів 
фізичних (юридичних) осіб, на навчання за державним замовленням;

 призначення  заступника  декана  факультету,  заступника  директора 
інституту, заступника керівника закладу вищої освіти;

 поселення осіб, які навчаються в Університеті у гуртожиток і виселення 
їх із гуртожитку;

 затвердження правил внутрішнього розпорядку Університету в частині, 
що стосується осіб, які навчаються;

 діяльність студентських містечок та гуртожитків для проживання осіб, які 
навчаються у закладі вищої освіти.



6. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОРГАНІВ СТУДЕНТСЬКО-
КУРСАНТСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ

6.1. Фінансовою  основою  студентсько-курсантського  самоврядування 
Університету є:

 кошти, визначені Вченою радою Університету в розмірі не менше 0,5 % 
власних надходжень, отриманих Університетом від основної діяльності;

 членські внески студентів (курсантів), розмір яких встановлюється вищим 
органом студентсько-курсантського самоврядування. Розмір місячного членського 
внеску  однієї  особи  не  може  перевищувати  1 %  прожиткового  мінімуму, 
встановленого законом.

6.2. Кошти  органів  студентсько-курсантського  самоврядування 
спрямовуються на виконання їхніх завдань і здійснення повноважень відповідно до 
затверджених кошторисів.

6.3. Органи студентсько-курсантського самоврядування не рідше одного разу 
на рік публічно звітують про використання коштів та виконання кошторисів.

6.4. Контроль  за  цільовим  та  ефективним  використанням  коштів 
здійснюється відповідно до законодавства України, Статуту Університету та цього 
Положення.

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
6.1. Це Положення набирає чинності з моменту його ухвалення Парламентом 

студентсько-курсантського самоврядування Університету. 
6.2.  Після  затвердження  Положення  в  новій  редакції  Положення  втрачає 

юридичну силу.


