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1. ВСТУП 

1.1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування показників  
Характеристика навчальної дисципліни 

заочна форма навчання 

Мова навчання:  
українська 

Статус навчальної 

дисципліни: 
обов’язкова  

Кількість кредитів: 
4 

Загальна кількість годин: 
120 

Модулів: 
1 

Змістових модулів: 
1 

Рік підготовки: 
1-й 

Семестр: 
1-й 

Лекції: 
8 

Семінарські: 
8 

Практичні: 
- 

Самостійна робота: 
104 

Індивідуальні завдання 

(курсова робота):  
не передбачено 

Підсумковий семестровий 

контроль: 
залік 

Співвідношення кількості 

годин аудиторних занять до 

самостійної роботи 

становить: 

1:9 

 

1.2. Мета та завдання навчальної дисципліни: 

 

Мета: формування у здобувачів освіти системних знань про організаційно-

правові засади функціонування публічного управління та адміністрування в 

Україні; розуміння інституційної структури публічної влади, її організаційно-

функціональних особливостей, конституційно-правових засад діяльності органів 

державної влади та місцевих державних адміністрацій, принципів правового 



регулювання управлінських процесів і процедур прийняття рішень у публічному 

управлінні, а також сутності законності та контролю в управлінській діяльності. 

 

Завдання дисципліни – формувати знання, уміння та навички з аналізу 

організаційної структури публічного управління та співвідношення централізації і 

децентралізації в його організації; визначати систему та компетенцію органів 

державної влади України як суб’єктів реалізації публічної влади; досліджувати 

інституційні засади діяльності Президента України, Верховної Ради України, 

судової влади та органів державного управління; характеризувати роль і функції 

Кабінету Міністрів України та центральних органів виконавчої влади у 

забезпеченні державного управління; розкривати організаційно-правові основи 

діяльності місцевих державних адміністрацій та їх функціональну структуру; 

вивчати апарат, що забезпечує роботу органів державної влади, та його 

компетенцію; аналізувати правові засади публічно-управлінської діяльності, 

методи й форми правового регулювання, принципи законності, дисципліни та 

відповідальності в публічному управлінні; досліджувати сутність управлінського 

рішення, його види, порядок підготовки і прийняття, форми реалізації 

управлінських актів та процедури у зарубіжних країнах; визначати особливості 

забезпечення законності та контрольних механізмів у сфері публічного управління. 

 

1.3. Передумови для вивчення навчальної дисципліни 

 

До вивчення навчальної дисципліни «Організаційно-правове забезпечення 

публічного управління» необхідним раніше є опанування дисциплін «Іноземна 

мова в публічному управлінні», «Публічне управління та адміністрування» 

(пререквізити).  

На здобутих знаннях з дисципліни «Організаційно-правове забезпечення 

публічного управління» у подальшому базується вивчення дисципліни «Публічна 

служба», «Місцеве самоврядування і регіональне управління», «Управління 

публічними фінансами» (постреквізити). 
  



2. РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ДИСЦИПЛІНОЮ 

 
Результати навчання дисципліни Програмні результати навчання 

П
Р

Н
 1

 

П
Р

Н
 2
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Р

Н
 3
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Н
5
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Р

Н
 7
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Р

Н
 1

0
 

П
Р

Н
 1
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Знати теоретичні та прикладні засади вироблення й 

аналізу публічної політики, основ та технологій 

прийняття управлінських рішень. 

+       

Розв’язувати складні задачі публічного управління   

та адміністрування, враховуючи вимоги 

законодавства, виявляти правові колізії та 

проблеми, розробляти проєкти нормативно-

правових актів для їх усунення 

 +      

Знати основні засади національної безпеки та уміти 

попереджати й нейтралізувати виклики і загрози 

національним інтересам України в межах своєї 

професійної компетенції 

  +     

Визначати пріоритетні напрями впровадження 

електронного урядування та розвитку електронної 

демократії. 

   +    

Уміти розробляти національні/регіональні 

програмні документи щодо розвитку публічного 

управління, використовуючи системний аналіз і 

комплексний підхід, а також методи командної 

роботи. 

    +   

Представляти органи публічного управління й інші 

організації публічної сфери та презентувати для 

фахівців і широкого загалу результати їх діяльності 

     +  

Розробляти обґрунтовані управлінські рішення з 

урахуванням питань європейської та 

євроатлантичної інтеграції, враховувати цілі, наявні 

законодавчі, часові та ресурсні обмеження, 

оцінювати політичні, соціальні, економічні та 

екологічні наслідки варіантів рішень 

      + 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Назви змістових модулів і тем 

Навантаження 

заочна  форма 

усього  у тому числі 

лекції семінари ср 
1 2 3 4 5 

МОДУЛЬ 1 

ТЕМА 1. Організаційна структура публічного 

управління та адміністрування в Україні.  
12 2 - 10 

ТЕМА 2. Органи державної влади України як 

суб’єкти реалізації публічної влади.  
14 - 2 12 

ТЕМА 3. Президент України, Верховна Рада 

України, суди та органи державного управління.  
12 - - 12 

ТЕМА 4. Вищий та центральні органи державної 

виконавчої влади та їх роль у державному 

управлінні. 

12 2 - 12 

ТЕМА 5. Місцеві державні адміністрації в Україні: 

організаційно-функціональна характеристика.  
12 - 2 10 

ТЕМА 6. Апарат, що забезпечує роботу органів 

державної влади (структурно-функціональна 

характеристика).  

12 - - 12 

ТЕМА 7. Правове регулювання публічного 

управління. Поняття та предмет правового 

регулювання.  

12 - 2 10 

ТЕМА 8. Управлінське рішення. Поняття та суть 

управлінського рішення. Види управлінських 

рішень.  

12 2 - 10 

ТЕМА 9. Управлінські акти і процедури в 

зарубіжних країнах.  
12 - 2 10 

ТЕМА 10. Законність в публічному управлінні.  12 2 - 10 

Усього годин: 120 8 8 104 

 

 

  



4. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Змістовий модуль 1. 

 

ТЕМА 1. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ПУБЛІЧНОГО 

УПРАВЛІННЯ ТА АДМІНІСТРУВАННЯ В УКРАЇНІ.  

Поняття структури управління. Характерні риси організаційної структури 

публічного управління. Основи побудови організаційних структур публічного 

управління. Централізація та децентралізація у структурній організації публічного 

управління. Унітарна та федеративна організації публічного управління.  

 

ТЕМА 2. ОРГАНИ ДЕРЖАВНОЇ ВЛАДИ УКРАЇНИ ЯК СУБ’ЄКТИ 

РЕАЛІЗАЦІЇ ПУБЛІЧНОЇ ВЛАДИ.  

Реалізація концепції поділу влади в Україні. Поняття і система державних 

органів в Україні. Види державних органів в Україні. Компетенція органів 

державної влади.  

 

ТЕМА 3. ПРЕЗИДЕНТ УКРАЇНИ, ВЕРХОВНА РАДА УКРАЇНИ, СУДИ 

ТА ОРГАНИ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ.  

Інститут Президента в Україні. Законодавча влада в Україні. Засади 

правосуддя в Україні. Структура судової влади в Україні.  

 

ТЕМА 4. ВИЩИЙ ТА ЦЕНТРАЛЬНІ ОРГАНИ ДЕРЖАВНОЇ 

ВИКОНАВЧОЇ ВЛАДИ ТА ЇХ РОЛЬ У ДЕРЖАВНОМУ УПРАВЛІННІ. 
Кабінет Міністрів України - вищий орган в системі органів виконавчої влади 

України. Центральні органи виконавчої влади. 

 

ТЕМА 5. МІСЦЕВІ ДЕРЖАВНІ АДМІНІСТРАЦІЇ В УКРАЇНІ: 

ОРГАНІЗАЦІЙНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА.  

Система і основи правового статусу місцевих державних адміністрацій. 

Завдання, принципи та правові основи діяльності місцевих державних 

адміністрацій. Структура місцевих державних адміністрацій. Порядок формування 

місцевих адміністрацій. Функції та компетенція місцевих державних адміністрацій. 

Форми роботи та методи діяльності місцевих державних адміністрацій.  

 

ТЕМА 6. АПАРАТ, ЩО ЗАБЕЗПЕЧУЄ РОБОТУ ОРГАНІВ 

ДЕРЖАВНОЇ ВЛАДИ (СТРУКТУРНО-ФУНКЦІОНАЛЬНА 

ХАРАКТЕРИСТИКА).  
Апарат державного управління як система органів виконавчої влади. 

Організація апарату державного управління. Діяльність апарату державного 

управління: складові змісту. Компетенція органів виконавчої влади. РОЗДІЛ 2. 

Правове регулювання публічно-управлінської діяльності  

 



ТЕМА 7. ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ПУБЛІЧНОГО УПРАВЛІННЯ. 

ПОНЯТТЯ ТА ПРЕДМЕТ ПРАВОВОГО РЕГУЛЮВАННЯ.  
Методи правового регулювання. Форми правового регулювання. Принципи 

законності в публічному управлінні. Дисципліна в публічному управлінні. 

Відповідальність в публічному управлінні.  

 

ТЕМА 8. УПРАВЛІНСЬКЕ РІШЕННЯ. ПОНЯТТЯ ТА СУТЬ 

УПРАВЛІНСЬКОГО РІШЕННЯ. ВИДИ УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ.  
Спосіб фіксації та форми реалізації управлінського рішення. Процес 

підготовки управлінського рішення. Технологія процедури прийняття рішень у 

публічному управлінні.  

 

ТЕМА 9. УПРАВЛІНСЬКІ АКТИ І ПРОЦЕДУРИ В ЗАРУБІЖНИХ 

КРАЇНАХ.  
Поняття, ознаки та юридичне значення актів публічного управління. 

Відмінність актів публічного управління від інших правових актів. Види актів 

публічного управління. Вимоги, що ставляться до правових актів публічного 

управління. Наслідки невиконання вимог.  

 

ТЕМА 10. ЗАКОННІСТЬ В ПУБЛІЧНОМУ УПРАВЛІННІ.  
Метод управління за цілями. Директива стандартів внутрішнього контролю. 

Контроль менеджменту. Критерії функціонування внутрішнього контролю. Форми 

зовнішнього контролю.  



5. ПОРЯДОК ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

5.1. Методи навчання 

Під час проведення навчальних занять можуть застосовуватися такі методи: 

– словесні методи навчання; 

– наочні методи навчання; 

– практичні методи навчання; 

– проблемно-пошукові методи навчання; 

– активні методи навчання.  

5.2. Порядок оцінювання результатів навчання 

Оцінювання результатів навчання проводиться у формі заліку. 

Підсумковий контроль у формі заліку здійснюється після проведення всіх 

видів навчальних занять, визначених робочою програмою навчальної дисципліни 

та не передбачає обов’язкової присутності на ньому здобувача вищої освіти. 

Оцінювання здійснюється за результатами отриманих оцінок (накопичених 

балів) із аудиторної та самостійної робіт. 

Результати навчання з аудиторної роботи обчислюються за таким 

алгоритмом: 

- результат аудиторної роботи визначається, як середній бал 

помножений на коефіцієнт 16 та заокруглюється до цілого балу за математичними 

правилами (до 0,5 – до попереднього цілого числа, 0,5 і більше – до наступного 

цілого числа); 

- середній бал дорівнює сумі усіх одержаних позитивних оцінок 

(накопичених балів) поділених на відповідну кількість, при цьому: 

а. мінімальна кількість оцінок має складати не менше 1/3 (33 %) від загальної 

можливої кількості занять (семінарських, практичних) передбачених робочою 

навчальною програмою навчальної дисципліни. Якщо 1/3 (33 %) від кількості 

занять складає дробове число, то до розрахунку береться наступне ціле число; 

б. якщо кількість отриманих оцінок менша за 1/3 (33 %), то кожна 

недостаюча оцінка враховується, як «нуль» балів; 

в. кількість позитивних оцінок, які перевищують визначену мінімально- 

допустиму («додаткових») враховуються з коефіцієнтом 0,5, такий коефіцієнт 

застосовується з метою мотивування здобувачів вищої освіти до покращення 

результатів оцінювання за аудиторну роботу; 

г. невідпрацьовані «незадовільні» оцінки та пропущені заняття враховуються 

як «нуль» балів; 

д. відпрацювання усіх «незадовільних» оцінок та пропущених занять не є 

обов’язковим. 

У випадку, якщо за результатами оцінювання аудиторної роботи сума 

накопичувальних балів перевищує 80, то здобувачу вищої освіти нараховується 

максимально допустимий результат – 80 балів. 

Формула розрахунку: 

СОБ 

РАР =        ------------------------------- *16, де 

МКО + КДО*0,5+КНО 

 



- РАР – результат аудиторної роботи; 

- СОБ – сума отриманих оцінок у балах; 

- МКО – мінімальна кількість оцінок (1/3 (33 %) від кількості 

семінарських, практичних занять передбачених робочою програмою навчальної 

дисципліни). При цьому, якщо МКО складає дробове число, то до розрахунку 

береться наступне ціле число; 

- КДО – кількість «додаткових» оцінок – оцінок, що перевищують МКО; 

- КНО – кількість невідпрацьованих «незадовільних» оцінок та 

невідпрацьованих пропущених занять. 

        Загальна кількість балів за самостійну роботу визначається, як сума отриманих 

балів за виконання видів робіт, передбачених робочою програмою навчальної 

дисципліни. 

          Підсумкова кількість балів отриманих під час складання заліку визначається, 

як сума отриманих оцінок (накопичених балів) за аудиторну (максимум 80 балів) 

та самостійну роботу (максимум 20 балів). 

-  

Поточний контроль Підсумковий контроль 

Аудиторна робота (РАР) 

(семінарські/практичні занять 

заняття та контрольні 

заходи) 

Самостійна 

робота (РСР) ЗАЛІК 

≤ 80 ≤20 

≤ 100 

Підсумкова кількість балів ПК = РАР+РСР ≤ 100 

 

. 

 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS 

 

Сума 

балів 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

Оцінка за 

шкалою 

ECTS 

Пояснення 

90-100 Відмінно A 

Кредит зараховано. Контрольні 

заходи виконані лише з незначною 

кількістю помилок 

82–89 

Добре 

B 

Кредит зараховано. Контрольні 

заходи виконані вище середнього 

рівня з кількома помилками 

75–81 C 

Кредит зараховано. Контрольні 

заходи виконані вірно з певною 

кількістю суттєвих помилок 

67–74 Задовільно D 

Кредит зараховано. Контрольні 

заходи виконані непогано, але зі 

значною кількістю недоліків 



60–66 E 

Кредит зараховано. Виконання 

контрольних заходів задовольняє 

мінімальним критеріям 

35–59 

Незадовільно 

FX 

Кредит не зараховано. 

Здобувачу/здобувачці вищої освіти 

надається можливість скласти 

оговорені контрольні заходи для 

поліпшення підсумкової оцінки 

1-34 F 

Кредит не зараховано. 

Здобувач/здобувачка вищої освіти 

повинен/повинна повторно 

освоювати навчальний матеріал 

дисципліни (модуля) 
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