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Толерантність як аксіологічна основа професійної культури поліцейського

Назва роботи (англ)

Tolerance as the axiological basis of the professional culture of the police officer

Реферат (укр)

Наукова робота складається зі вступу; основної частини, яка складається з п’ятьох розділів, списку використаних джерел 
до кожного розділу (загальна кількість – 175 найменувань); висновків і додатку. Загальний обсяг наукової роботи становить 
144 сторінки, з яких основного тексту – 139 сторінки. У межах наукової теми підготовлено монографію, 2 навчальних 
посібника, 2 науково-практичних рекомендацій, 7 наукових статей, які входять до наукометричних баз Scopus і Web of 
Science, 11 наукових статей категорії Б та 55 публікацій апробаційного характеру. Метою дослідження є презентація й 
аналіз толерантності як аксіологічної основи професійної культури поліцейського. Толерантність трактується як цінність, 
яка ґрунтується на повазі до особистості, визнанні її права бути іншою, відмінною від більшості. Це не просто терпіння до 
інакшості, а активне ставлення, яке передбачає розуміння та прийняття різноманітності, повагу до прав і свобод людини, 
незалежно від її походження, етнічної приналежності, релігійних переконань, сексуальної орієнтації, політичних поглядів 
тощо. Вона також передбачає відмову від стереотипів та упереджень. Кожна людина унікальна і має право бути такою, 
якою вона є. Стверджується, що для поліцейського толерантність – не просто індивідуальна риса, а й професійна 
необхідність, основа ефективної роботи в умовах багатошарового та динамічного суспільства. Поліцейський повинен 
встановлювати довіру з людьми, незалежно від їхніх особливостей, це робить можливими конструктивну комунікацію та 
співпрацю, що є ключовими для запобігання конфліктам та вирішення проблем. Виділяється низка факторів, пов’язаних з 
толерантністю поліцейського: діяти неупереджено, об’єктивно оцінювати ситуацію та приймати рішення, ґрунтуючись на 
законі та справедливості; забезпечувати права і свободи всіх людей, незалежно від особистих характеристик, не 
дискримінувати їх за будь-якими ознаками; бути авторитетною фігурою в суспільстві.

Реферат (англ)

The scientific work consists of an introduction; the main part, which consists of five sections, a list of used sources for each 
section (total number – 175 items); conclusions and appendix. The total volume of the scientific work is 144 pages, of which 139 
pages are the main text. A monograph, 2 training manuals, 2 scientific and practical recommendations, 7 scientific articles that 
are included in the Scopus and Web of Science scientometric databases, 11 scientific articles of category B and 55 publications of 
an approbation nature have been prepared within the scope of the scientific topic. The purpose of the study is the presentation 
and analysis of tolerance as an axiological basis of the professional culture of a police officer. Tolerance is interpreted as a value 
based on respect for the individual, recognition of his right to be different from the majority. This is not just tolerance for 
otherness, but an active attitude that involves understanding and accepting diversity, respect for human rights and freedoms, 
regardless of their origin, ethnicity, religious beliefs, sexual orientation, political views, etc. It also involves the rejection of 
stereotypes and prejudices. Each person is unique and has the right to be the way they are. It is argued that for a police officer, 
tolerance is not just an individual trait, but also a professional necessity, the basis of effective work in a multi-layered and 
dynamic society. A police officer must establish trust with people, regardless of their characteristics, this enables constructive 
communication and cooperation, which are key to conflict prevention and problem solving. A number of factors related to the 
tolerance of a police officer are highlighted: act impartially, objectively assess the situation and make decisions based on the law 
and justice; to ensure the rights and freedoms of all people, regardless of personal characteristics, not to discriminate against 
them on any grounds.
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Коди тематичних рубрик НТІ: 02.15.51, 02.15.61

6. Науково-технічна продукція (НТП)

НТП 1

Назва продукції (укр): Колективна монографія «Толерантність як аксіологічна основа професійної культури 
поліцейського»

Назва продукції (англ): Collective monograph «Tolerance as the axiological basis of the professional culture of the police 
officer»

Очікувані результати: Аналітика проблемних питань, що виникають у процесі дослідження аксіологічного «Я», 
комунікативних компетентностей працівника Національної поліції; акцентування прав і свобод людини та громадянина.

Галузь застосування: Національна поліція України, освіта, наука

Опис продукції (укр): Дослідження містить у собі філософське обґрунтування прав і свобод, філософсько-правовий 
аналіз толерантності у структурі аксіологічного «Я» особистості, толерантності як форми екзистенції, її онтологічних та 
аксіологічних засад у контексті соціокультурної комунікації поліцейського. Особлива увага приділяється індивідуально- 
та соціально-психологічним засадам толерантності поліцейського, питанню толерантності до невизначеності в контексті 
фахових компетенцій поліцейського, особливостям формування толерантності до невизначеності в умовах воєнної 
агресії, а також комунікативним засобам вираження толерантності в професійній діяльності поліцейського (вербальним і 
невербальним)

Соціально-економічна спрямованість НТП: Розвиток кадрового потенціалу працівників органів і підрозділів системи 
МВС

Стадія завершеності НТП: Звіт по НДДКР

Впровадження НТП: Впроваджено

Строки впровадження: 

Виробник продукції: Донецький державний університет внутрішніх справ

Споживачі продукції: Працівники Національної поліції України, представники правозахисних громадських організацій, 
науково-педагогічні працівники, здобувачі вищої освіти

Перспективні ринки: Розвиток практики захисту прав і свобод людини

Права інтелектуальної власності: Власна ініціатива, Донецький державний університет внутрішніх справ

Форми та умови передачі продукції: Навчання персоналу
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Формування комунікативної компетентності поліцейського у сфері гендерної рівності : науково-практичні рекомендації / 
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