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І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Це Положення визначає порядок утворення та діяльності Наукової 

ради Донецького державного університету внутрішніх справ (далі – Наукова 

рада). 

1.2. Наукова рада є постійно діючим колегіальним дорадчим органом, 

завданнями якого є розробка пропозицій і рекомендацій щодо вдосконалення 

науково-дослідної роботи у Донецького державного університету внутрішніх 
справ (далі – Уніврситет), методичне та інноваційне забезпечення цієї роботи. 

1.3. Наукова рада у своїй діяльності керується Конституцією України, 

законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, 

Міністерства освіти і науки України, Міністерства внутрішніх справ України, 
іншими нормативно-правовими актами, Статутом Університету, рішеннями 

Вченої ради та ректорату, а також цим Положенням. 

1.4. Наукова рада здійснює свою діяльність на громадських засадах. 

1.5. Принципами діяльності Наукової ради є колегіальність та відкритість. 

1.6. В межах повноважень члени Наукової ради здійснюють заходи щодо 

запобігання і протидії корупції, контролю за їх реалізацією та неухильного 

дотримання положень Закону України «Про запобігання корупції», Державної 

програми щодо реалізації засад державної антикорупційної політики в Україні 

(Антикорупційної стратегії), Антикорупційної програми Міністерства 

внутрішніх справ України, Антикорупційної програми ДонДУВС, 

організаційно-розпорядчих документів НАЗК, МВС та ДонДУВС з питань 

запобігання корупції; 

1.7. Члени Наукової ради виконують нормативно-правові акти з питань 

дотримання рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та 

протидії дискримінації за ознакою статі та сексуальних домагань. 

 
 

ІІ. СТРУКТУРА І СКЛАД НАУКОВОЇ РАДИ 

 

2.1. Наукова рада утворюється у складі голови, заступника голови, 

секретаря та членів Наукової ради з числа найбільш кваліфікованих і 

досвідчених наукових та науково-педагогічних працівників Університету, які 
погодилися брати участь в її роботі. 

2.2. Персональний склад Наукової ради затверджується наказом ректора 

Університету. 
 

ІІІ. ФУНКЦІЇ І ЗАВДАННЯ НАУКОВОЇ РАДИ 

 

3.1. Наукова рада відповідно до покладених на неї завдань попередньо 

розглядає такі питання перед винесенням їх на розгляд Вченої ради 

Університету: 
– схвалення тем наукових (науково-технічних) робіт структурних 

підрозділів Університету на середньострокову перспективу; 
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– схвалення річних планів науково-дослідної діяльності Університету; 
– рекомендація до друку монографій, науково-практичних та науково-

методичних рекомендацій, інших праць наукового характеру; 

– затвердження індивідуальних планів роботи ад’юнктів (аспірантів) 

та здобувачів (в частині наукової роботи), планів наукової роботи докторантів; 
– надання творчих відпусток (переведення на посади наукових 

співробітників) для завершення підготовки дисертацій та з інших підстав, 

передбачених законодавством; 
– переведення ад’юнктів (аспірантів) на іншу форму навчання (денну або 

заочну), зарахування докторантів на навчання, продовження термінів навчання, 

надання академічних відпусток та відрахування. 
3.2. За результатами попереднього розгляду зазначених питань Наукова 

рада надає висновки і пропозиції стосовно доцільності подальшого винесення 

цих питань на розгляд Вченої ради Університету та прийняття Вченою радою 

Університету відповідних рішень. 
3.3. Крім питань, визначених пунктом 3.1. цього Положення, Наукова 

рада має право розглядати інші питання організації та здійснення науково- 

дослідної роботи в Університеті із внесенням відповідних пропозицій ректору 
Університету та Вченій раді Університету. 

3.4. У складі Наукової ради створюються наукові секції (далі – секція), 

спрямування яких визначається змістом споріднених навчальних дисциплін, 
наукових напрямів та наукових спеціальностей. Керівники та секретарі секцій 

призначаються наказом ректора Університету. 

3.5. Організаційною формою роботи Наукової ради та секцій є засідання. 
Чергові засідання Наукової ради та секцій проводяться один раз на місяць. За 

потребою засідання Наукової ради та секцій можуть проводитись позачергово. 

3.6. Засідання Наукової ради проводить її голова, а в разі його відсутності 
– заступник голови. Засідання Наукової ради вважається правомочним, якщо на 
ньому присутні дві третини від її складу. 

3.7. Рішення Наукової ради приймається відкритим голосуванням і 

вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх на 
засіданні членів ради. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос 

головуючого на засіданні. 

3.8. Голова або заступник голови Наукової ради підлягає відводу від 
головування на її засіданні у разі наявності обставин, що можуть викликати 

сумнів у його неупередженості. У цьому разі головуючим на засіданні може  

бути обрано одного з членів Наукової ради. 
3.9. Засідання Наукової ради оформлюється протоколом, який підписує 

голова Наукової ради або головуючий на її засіданні, а також секретар Наукової 

ради. 
 

ІV. ЗАГАЛЬНІ ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА 

ЧЛЕНІВ НАУКОВОЇ РАДИ 

 

4.1. Голова Наукової ради в межах своєї компетенції: 

– планує і проводить засідання Наукової ради, керує її роботою; 
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– визначає час і періодичність проведення засідань Наукової ради; 
– затверджує порядок денний роботи Наукової ради; 
– має право залучати до роботи Наукової ради інших працівників 

Університету; 

– координує діяльність наукових секцій Наукової ради; 

– підписує протоколи засідань та рішення Наукової ради; 
– представляє Наукову раду на засіданнях ректорату та Вченої ради 

Університету; 

– контролює виконання прийнятих Науковою радою рішень; 
– має право отримувати від структурних підрозділів Університету 
інформацію, необхідну для належного виконання Науковою радою 

покладених на неї цим Положенням завдань і функцій. 

4.2. У разі тимчасової відсутності голови Наукової ради його обов’язки 

виконує заступник голови Наукової ради. 

4.3. Секретар Наукової ради: 
– скликує засідання Наукової ради; 
– готує проєкт порядку денного та подає його на затвердження голові 

Наукової ради; 

– надає пропозиції голові Наукової ради щодо періодичності скликання 
засідань Наукової ради; 

– завчасно інформує членів Наукової ради про місце, час проведення 

засідання Наукової ради та про порядок денний, а також забезпечує надання 
членам Наукової ради відповідних матеріалів засідання; 

– проводить роботу з підготовки проведення засідань Наукової ради, 

забезпечує її організаційну діяльність; 
– веде протокол засідання Наукової ради, доводить рішення Наукової 

ради до структурних підрозділів Університету; 

– за дорученням голови Наукової ради виконує інші завдання, що 
стосуються забезпечення роботи Наукової ради. 

4.4. Члени Наукової ради зобов’язані: 
– відвідувати засідання Наукової ради, її секцій, брати активну участь в 

обговоренні питань порядку денного; 

– вивчати матеріали, подані на розгляд Наукової ради; 
– брати участь у голосуванні з питань, що внесені до порядку денного 

засідання Наукової ради. 

4.5. Член Наукової ради, який не підтримує пропозицій чи висновків 

Наукової ради, має право викласти в письмовій формі свою окрему думку, що 
додається до протоколу засідання. 

4.6. Керівник секції: 

– планує і проводить засідання секції, керує її роботою; 

– визначає час і періодичність проведення засідань секції; 

– затверджує порядок денний роботи секції; 
– має право залучати до роботи секції інших працівників Університету; 
– підписує протоколи засідань секції; 

– представляє секцію на засіданнях Наукової ради; 

– контролює виконання прийнятих секцією рішень. 
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4.7. Організаційне забезпечення роботи Наукової ради покладається на 

відділ організації наукової роботи Університету. 
 

V. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

5.1. Положення, зміни та доповнення до нього розроблюються Головою, 

заступником, секретарем та членами Ради, розглядаються на засіданні Вченої 

ради Університету та затверджуються наказом ректора. 

 

 

Відділ організації наукової роботи 


